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1. Eléments institutionnels

Le présent rapport moral, ainsi que le rapport financier et le budget pour la saison a venir ont été approuvés par le
comité directeur en date du 7 novembre 2022.

LAssemblée a été régulierement convoquée en date du 10 novembre 2022 pour une réunion formelle le 26 novembre
2022.

Conformément aux statuts, outre I'approbation des documents administratifs ’'AGO devra également procéder a I’
élection des membres du comité directeur dont un tiers arrive au terme de son mandat.

Il n’est pas prévu de modification des statuts nécessitant une AGE cette année.
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2.1. Nombre de licences : belle progression !

* Apres deux années

7 )

marquées par I'absence LICENCES RC VINCENNES

de compétitions en

raison du contexte 778
. . . 717

sanitaire, la dynamique \_5‘_5_%\607_____,_,.__648/15;,‘;

du club est revenue. G e

 Le nombre de licenciés
a progresse de 21%
pour revenir au-dessus
du seuil de 600, toutes _ —_ — —
catégories confondues.

— =—nbre licences = ==nombre titulaires
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VINCENNES

2.2. 537 licences de type « A » (joueur actif)

LICENCES "A" RC VINCENNES LICENCES EDR RC VINCENNES

B EDR ™ cadets/juniors Mséniors MRS mU6 mU8 mU10 mU12 mUl4

18-19 19-20

EDR : +67 (+41%)
Cadets / juniors : stable
Séniors : +33 (+25%)
RS : +13 (+30%)

a4

32

20-21 21-22 18-19 19-20

® U6/US: +28 (+61%)
® U10:+8 (+21%)

® U12:+24 (+46%)

® Ul4:+7 (+24%)
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JOURNEES
DECOUVERTES

INFORMATIONS PRATIQUES
18/05 | 25/05| 01/06 | 08/06 |

STADE LEON BONVOISIN, q\ (
ROUTE DE LA PYRAMIDE, 75012 PARIS)

DE 13H45 A 15H30 i

LES ENFANTS NES DE 2017 A 2012
@ DE 15H45 A 17H30

LES ENFANTS NES EN 2011 ET 2010

DE 17H45 A 18H30

LES ENFANTS NES EN 2009 ET 2008

RCVINCENNES.FR

CHERS PARENTS,

CONVAINCU QU'IL Y A DE LA PLACE POUR TOUTES ET TOUS AU RUGBY ET
QUE C’EST UN SPORT QUI AIDE LES ENFANTS A SE CONSTRUIRE,
LE RC VINCENNES ORGANISE DES SESSIONS DE DECOUVERTE DU RUGBY.

NOS EDUCATEURS DIPLOMES SERONT LA POUR ACCOMPAGNER VOTRE ENFANT

ET LUI FAIRE DECOUVRIR CE JEU EN TOUTE SECURITE, AU TRAVERS DU RUGBY SANS CONTACT,
QUAND NOS RESPONSABLES SERONT LA POUR REPONDRE A TOUTES VOS QUESTIONS.

FILLES ET GARCONS SONT LES BIENVENUS POUR PRENDRE DU PLAISIR )
EN PARTAGEANT LES VALEURS DU RUGBY : LA SOLIDARITE, L’AUDACE, LE COURAGE ET LAMITIE.

k)
I3 2 CONTACT : EDR@RCVINCENNES.FR

2.3. Les campagnes recrutement
ont produit les résultats attendus

PERIODE

oe DETECTIONS
DE LA SECTION JEUNE

pu RCVY

ANNEE D’AGE 3
2005 - 2010

STADE LEON BONVOISIN,
ROUTE DE LA PYRAMIDE, 75012 PARIS

] A PARTIR DU 01/06/2022

P oBJECTIFS AMBITIEUX

JUNIORS mmm TITRE REGIONAL 1 ET LA MONTEE EN NATIONAL
CADETS mmm) QUALIFICATION EN PHASE FINALE NATIONAL
MINIMES s SUPER CHALLENGE

- «LUNDI ACADEMIE»

- STAGES FREQUENTS

- ANALYSES VIDEOS 13

- PREPARATION PHYSIQUE

- ACCES SALLE DE MUSCULATION LA FORMATION DE NOS JEUNES
EST AU COEUR DU PROJET DU RCVY

INFOS & CONTACT

3 £ WWW.RCVINCENNES FR

ANTOINE BERNARD-TRECHOT
ANTOINE.RCY@HOTMAIL.COM I
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2.4. Les perspectives pour la saison 22-23
sont encourageantes

LICENCES EDR RC VINCENNES LICENCES +18 RC VINCENNES
mU6 mU8 mU10 mU12 mU14 B séniors masculins M séniors féminines
31
n s |
45 62 =t 114 103 s 114
44 Sl 50 45
22 E A 24 32

18-19 19-20 20-21 21-22 01/11/2023 18-19 19-20 20-21 2122 01/11/2023

* Nombre de licences 22-23 > saison précédentes a 'EDR au 1°" novembre

* Nombre de licences en baisse pour les +18 masculins et féminines
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3.1. Des résultats sportifs inoubliables

Apres une année palpitante et un mois de mai
plein de rebondissements, les séniors terminent a
6 points de la montée en Fed 2.

Les cadets assurent le maintien en nationale

Les U12 et les féminines performent
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3.2. Une présence constante aupres des jeunes de ’EDR

Les Lundis Académie : en plus des entrainements classiques, de jeunes joueurs
ont été invités toutes les semaines a venir améliorer leur niveau de jeu sur des
thématiques précises ;

Contrats d'apprentissage BP JEPS : nous avons continué de profiter des
nouvelles dispositions gouvernementales en faveur de |'apprentissage en
recrutant deux jeunes de plus. lls sont aux cotés des coachs pour améliorer les
entrainements de I'EDR.

Stages : Organisés a chaque vacances scolaires pour toutes les sections de I’EQR
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Président
Philippe SAMUEL

Alban SALINI

Camille MOREL

Vice-Président
Arnaud COUFFIN

Président Honoraire
Hugues LEHUEDE

Pascal RIOLS

4.1. Un comité directeur renouvelé

Secrétaire Général
Nicolas CAUCHY

Jean-Luc LECHIEN

Lionel BERTRAND

Trésorier

Trésorier Adjoint
Bertrand POULAIN

Yann CORNEC

Christophe CHURLET

Philippe MARTIN Paul HUGUET
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4.2. Le renouvellement de I'encadrement sportif
w — |

———

%’ > 2

succession de Guy

GALAUP a lI'éte 2022
comme directeur sportif

Daniel RAUJOL a pris la

De nouveaux coachs ont
été recrutés pour les
équipes séniors, juniors
et pour les féminines
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4.3. Une année de renouvellement des conventions
essentielles au fonctionnement du club

» Dépot des statuts modifiés suite a 'AG Extraordinaire de novembre 2021

e Convention triennale avec la mairie de Vincennes pour la mise a disposition des
installations signée en juin 2022

* Intensification des relations avec 'AFDAS (OPCO métiers du sport) pour le
financement des apprentis

 Homologation des installations sportives par la FFR

* Renouvellement de la labellisation EDR 1* par la ligue IDF
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4.4. Les actions réalisées en faveur
la protection de la santé

ion initiale et i de survei des premiéres 48 heures
suivant une commotion cérébrale

Vous avez subi une ion céré . Les o que vous avez présentés sont liés a un

Rappel : de septembre 2021 a janvier R

Une commotion cérébrale est toujours un traumatisme serieux qui ne doit pas &tre pris a |a légére et

/7 V4 \ &S P A . L
H H H H demande une prise en charge spécifique. C'est surtout sa répétition qui peut s'aveérer potentiellement
e p a S S S a n I a I re e a I eX I g e a nuisible pour votre cerveau dans |'avenir, raison pour laquelle il vous est demandé un repos strict sans

activité sportive ni intellectuelle pendant les prochaines 48 heurss -

I’entrée du stade, entrainant une R AT —————

accompagné{e) par une personne de votre entourage dont le nom sera indiqué ci-dessous. Il est

présence continue pour le contrdle a s s oyl i b st &

les 24 p heures pour dépister toute complication bien que leur

survenue soit rare.

| ’ .
e n t re e [] # Si vous remarquez un changement de comportement, des maux de téte persistants, des

ou des i une per ion de |a vision, des vertiges ou une instabilité, une

& eXCcessive, pre votre Médecin ou un Service d’Urgences.

L'action la plus importante menee sur OTION, pg S——————————

la saison a été la formation de tous les A,
coachs et dirigeants sur les
commotions cérébrales, réalisée en
novembre 2021.

dlaj de repos de 48 h est obligatoire, aucune

s seront précisées par le médedn
otion et qui &tablira la gravité de

n mail méme le week-end au Dr Jean-
les 48h : jfcherman@gmail.com.

Un programme de formation premiers
secours est en cours de déploiement.

&t signature du Soigneur
donnant les consignes -

t ou contactez la Commission Médicale du
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4.5. Partenariats pour la promotion du rugby féminin

Le club s’est engagé fortement pour la promotion du rugby
féminin, méme si statistiquement il reste tres masculin.

Trois actions ont été engagées pour accélérer ce développement :
* Renouvellement de I'encadrement sportif de la section féminine

* Renforcement du partenariat avec les féeminines de Noisy ; la création
d’une équipe cadette commune est a |'étude. ;
* Engagement du club aux co6tés du Queens Seven Rugby Festival. WM |
.%Imﬁgﬁmr ml@maé
LICENCES "A" RC VINCENNES =

LICENCES +18 RC VINCENNES év S R
IE:‘TS,REG'STRATIONS
Em lin mféminin T AT 1

B séniors masculins M séniors féminines

asculin
45
46 29 31
30
38 40 28
473 492
128 133
385 385 114 103

18-19 19-20 20-21

21-22 18-19 19-20 20-21 21-22
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4.6. Dynamisation de la vie associative

Toute I'année les équipes dirigeantes se sont
employées a maintenir le lien avec les familles en les

associant chaque fois que possible aux activités du
club.

C’est ainsi que I'on a pu voir de tres nombreux
e supporters enthousiastes en mai pour les matchs de

La féte du club le 25 juin a également connu un vif
succes.
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5.1. Partenariats avec les clubs du Top 14

Convention avec le Stade Francais : ce partenariat encadre historiguement un
programme de doubles licences qui doit permettre a certains bons joueurs de

Vincennes d'aller a Paris mais aussi a certains rugbymen du Stade de venir chez
nous.

Depuis septembre 2022 les discussions ont repris sur la base d’'un nouveau
partenariat plus équilibré qui devrait permettre au club de renforcer sa
réputation d’école de référence pour le rugby de I'est parisien.
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5.2. Action pour le développement du sponsoring

* Toute I'année le club a veillé a associer
ses partenaires financiers aux
manifestations :

* Plus grande visibilité sur les terrains les jours
de match

11030:; Apesit C(,)C\dd\\ - st duciu * Plus grande visibilité sur les documents de
13000 :Repas, présentafion U prole communication du club

A j \
500 : Match de éauipe fanion ¥ U5QMasi Cente * Evénements conviviaux dédiés

|
17000« fin QU match - e Actions de team building organisées sur le
, % de la Pyramide, 7 stade avec les encadrants du club
e Leon1B%gjr?\lzgéig?;)egﬁ:nd\res@rcv'mcennes.fr
S &/ « Le comité directeur souhaite conforter
oY Feenee DXPEILITD Loenanons s ces actions, essentielles au financement
°°°°°°°°°°° 2 Yo des activités du club.

VALde
v
T VINCENNES W’M S

g -: R D
M )] (ODeaF! :iFoNciA o
Klobg EMZBP
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5.3. Remerciements aux partenaires

* Le Club remercie la mairie de Vincennes et son service des sports ainsi que le
conseil départemental du Val de Marne pour leur soutien conséquent

* Le Club remercie également les partenaires qui ont accepté de signer avec lui
une convention essentielle a son bon fonctionnement :

. Y/

SCHNEIDEIR Y/

@ Expertime
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